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La crise mondiale semble tout doucement s’éloigaspérons que les erreurs du passé
seront éducatives et qu’'une crise de si grandeeampk se reproduise plus.

Malheureusement, les effets pervers de cette woiseperdurer encore de nombreux mois.
Beaucoup de sociétés ont fermé, et parfois enrofitppour délocaliser leur production vers degspa
« low cost » sans reglementation sociale, employaribis des enfants comme main d’ceuvre, et sans
respect pour I'environnement planétaire! Cetteasitun va encore durer quelques mois pour certains,
de trés nombreux mois pour d’autres. Des centalaesilliers de salariés Européens dont de trés
nombreuses personnes de I'Encadrement vont perairemploi.

Dans un monde du transport en pleine mutation ®$ £changes se font toujours en inter
région ou de région a région, la notion de régiores fortement évoluée en un temps relativement
court. La technologie et les moyens de transpgities ont permis cette évolution. Les régions sont
désormais :

Région Europe. Région Europe élargie. Région Aégion Afriqgue, Région Amérique du Nord......
Des disparités importantes existent dans le traiterdes salariés, en particulier de 'encadrement.
Cela expligue gque ces entreprises a bas co(t sdiormantes.
De nombreuses questions sont a se poser tout de,mdémt en voici quelques exemples :
- quel est le colt de la formation d’un officier aad) cours Suédois par apport a un officier
philippin ? La formation est elle similaire ? Lapldmes ont ils la méme valeur ?
- quel est le temps de conduite d’un routier des pay&Est ? Est-ce sécuritaire ? Etc...
- qui actuellement supporte les frais de non apptinate normes environnementales de ces
pays a bas codt ?

Pour rappel, le respect des normes environnemsrdalée tres cher aux entreprises et coltera

de plus en plus cher a I'avenir!

La FICT souhaite devenir un acteur important du deodu Transport c'est-a-dire un point de passage
obligé aux plans professionnel ... et géographiqueahsport dans le monde. Elle continuera ses
actions a Bruxelles et Strasbourg notamment auprémuveau Commissaire Européen du Transport
Antonio Tajani mais aussi ailleurs.

Il parait indispensable que le Cadre Francais ancsphone, le leitender Angestellter allemand,

le Kader néerlandais, le Egiecutivo espagnol, ladgutalien, I'Officer, I'Executive ou le Leader
anglais ou anglophone, ou le manager qui dans pedasqgtes les langues veux dire Cadre supérieur
ou cadre dirigeant se reconnaisse au travers tiessde la FICT.

Il est indispensable que le personnel d’encadrepggijue soit son horizon puisse dire qu’il y a une
organisation dans le monde du transport qui faitd&imum pour représenter notre profession et notre
engagement si spécifique
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